Der Markt Kipfenberg (6.000 Einwohner) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Meister/in oder technische/n Mitarbeiter/in fur das
Bauamt (m/w/d),
unbefristet, Vollzeit 39 Std./Woche

lhr Profil:

e Erfolgreicher Abschluss als Meister in einem Handwerksberuf oder eine abgeschlossene
Technikerausbildung (m/w/d). Bewerben kénnen sich auch Absolventen, deren
Ausbildungsabschluss unmittelbar bevorsteht.

e Sicherer Umgang mit den einschléagigen technischen Regelwerken, Gesetzen und
Normen ware winschenswert

e Praktische Erfahrungen im Bereich Ausschreibung, Vergabe, Abwicklung und
Abrechnung von HochbaumalZnahmen waren wiinschenswert

e Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit sowie klares Analyse- und
Urteilsvermdgen

o Wirtschaftliches Denken und Handeln sowie zielorientiertes Arbeiten

¢ Teamfahigkeit, hohes Engagement, Selbststandigkeit, organisatorisches Geschick und
Zuverlassigkeit

e Gute Anwenderkenntnisse der Office-Standardsoftware
e Teamorientierte, eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise
¢ Angemessenes Auftreten im Umgang mit Birgern und Kollegen

¢ Engagement, Belastbarkeit und Flexibilitat

Ihre Aufgaben:
e Mitarbeit bei der Planung, Ausschreibung und Abwicklung von Neubauten, Umbauten,
Modernisierungen, Instandhaltungen und sonstigen baulichen Mal3nahmen
¢ Angebots-, Auftrags- und Rechnungsprtifung
o Ortliche Bauliberwachung bei 6ffentlichen BaumalRnahmen

e Betreuung von stadtischen Liegenschaften in Planung und Durchflihrung von
UnterhaltsmafRnahmen

e Koordination und Uberwachung von Gewahrleistungsarbeiten

e Unterstlitzung der Bauamtsleitung in baulichen und technischen Bereichen

e Baulicher Unterhalt der stadtischen Stral3en, Wege, Platze, Briicken und Bauwerke
e Kontrolle und Verwaltung der Fremdaufgrabungen im 6ffentlichen Verkehrsraum

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung des Winterdienstes, der Stral3enreinigung
und des Gewasserunterhalts und den sonstigen Aufgaben des Stralenunterhalts



e Bearbeitung von Mangelmeldungen in Zusammenarbeit mit dem Bauhof und
Fremdfirmen

e Bearbeitung der digitalen Bauantrdge und Erstellung von Sitzungsvorlagen

e Erteilung von verkehrsrechtlichen Anordnungen und Genehmigungen von
Sondernutzungen

e Bearbeitung von Zuschissen fur Jagdpachten gem. Richtlinie

Als Arbeitgeber bieten wir:

e Unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit Bezahlung nach Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst (TV6D)

e Krisensicheren Arbeitsplatz mit einem vielféltigen und interessanten Aufgabengebiet

e Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdéglichkeiten

e Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen
e Jahressonderzahlung sowie eine zusatzliche leistungsorientierte Bezahlung (LOB)

o Flexible Arbeitszeiten

e Gutes Betriebsklima und respektvolles Miteinander

Wurde Ihr Interesse geweckt?

Dann erwarten wir eine aussagekréftige Bewerbung mit den tblichen Unterlagen bis spatestens
27.04.2025 an die Marktgemeinde Kipfenberg, Herrn Ersten Blrgermeister Christian Wagner,
Marktplatz 2, 85110 Kipfenberg

Fir nahere Auskiinfte steht Ihnen der Leiter des Bauamtes, Herr Alexander Heiderscheid
(Telefon:08465/9410-46, E-Mail alexander.heiderscheid@markt-kipfenberg.de), gerne zur
Verflgung.



